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1. 1. Condiciones de seguridad en el trabajo

1.1.1. Condiciones de seguridad en la
construccion

1.1.1.1. Condiciones materiales de seguridad
(NHO0014) — 1.050 O.S.

1.1.1.2. Obligaciones Ley 32/2006 (NHO0Q07) —
250 O.S.
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1. 1. Condiciones de seguridad en el trabajo

1.1.2. Campainas en otros sectores o subsectores.

1.1.2.3. Riesgos musculoesqueléeticos: empresas de
handling (NH0028) - 2 O.S.

1.1.2.4. Riesgos musculoesqueléticos: camareras de
piso (NHO0029) — 10 O.S.

1.1.2.5. Riesgos musculoesqueléticos: socio sanitario
(NHO034) -5 0O.S.

1.1.2.6. Campana de silice cristalina (NH0032) — 5 O.S.

1.1.2.7. Campafia de riesgos psicosociales (NHO030) —
20 O.S.

1.1.2.8. Campafas en otros sectores (NH0027) — 900
O.S.
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1. 1. Condiciones de seguridad en el trabajo

1.1.3. Campanas europeas

1.1.3.1. Campanas europeas: al mismo
nivel (NHO033) — 5 O.S.
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1. 2. Gestion de la prevencion

1.2.1. Servicios de Prevencion Ajenos, SPP,
Entidades Auditoras

1.2.1.1. Servicios de Prevencion ajenos
(NHO008) — 6 O.S.

1.2.1.2. Servicios Prevencidon propios
(NHO009) - 5 O.S.

1.2.1.3. Entidades Auditoras (NHO010) — 1
O.S.
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1. 2. Gestion de la prevencion

1.2.2. Empresas de mayor siniestralidad

1.2.2.2. Ambito  supraautonémico
(NH0002) — 20 O.S.



gl T GOBIEANG  MINISTER fe] (]
Tl D ESPANA DE EMPLECH
vl Fi T SEGURIDAD SCXCIAL

ol
W

1. 2. Gestion de la prevencion

1.2.3. Coordinacion de Actividades

1.2.3.1. Coordinacion de Actividades
(NHOO011) — 15 O.S.
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1. 2. Gestion de la prevencion

1.2.4. Integracion de la prevencion

1.2.4.1. Integracion de la prevencion
(NHO012)- 100 O.S.



1. 2. Gestion de la prevencion

1.2.5. Otros programas

1.2.5.1. Riesgos seguridad vial (NHO015) — 20
O.S.

1.2.5.2. Otros programas de gestion de la
prevencion (NH0022) — 10 O.S.

1.2.5.3. Prevencion de Riegos Laborales con
enfoque de género (NH0026) — 15 O.S.

1.2.5.4. Siniestralidad sectorial (PHO001) — 20
O.S.

1.2.5.5. Actuaciones Servicios Prevencion Ajenos
siniestralidad sectorial (PH0002) — 20 O.S.
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1. 3. Investigacion de accidentes laborales

1.3.1. Graves y mortales

1.3.1.1. Graves y mortales (NHO018) — 150
O.S.

1.3.2. Leves
1.3.1.2. Leves (NHO019) — 100 O.S.
1.3.3. Cumplimentacion de partes

1.3.1.3. Cumplimentaciobn de partes
(NHO0013) — 160 O.S.



1.4. Investigacion de enfermedades
profesionales (NH0020) — 60 O.S.

1.5. Otras no programadas de |la materia —
1000 O.S.



2.1. Contratacion

2.1.1. Contratos temporales

2.1.1.1. Fraude en Ila contratacion
(NTO001) — 240 O.S.

2.1.1.2. Contratos formativos (NT0042) —
50 O.S.

2.1.1.4. Encadenamientos de contratos
(NTO045) — 120 O.S.



2.1. Contratacion

2.1.2. Subcontratacion (% minimo trab. Fijos) y
cesion ilegal
2.1.2.1. Subcontratacion en construccion
(NT0028) — 15 O.S.

2.1.2.2. % trabajadores fijos en
construccion (NT0023) — 10 O.S.

2.1.2.3. Subcontratacion y cesion ilegal en
otros sectores (NT0031) — 5 O.S.



2.1. Contratacion

2.1.3. Intermediacion laboral

2.1.3.1. Agencias privadas de colocacion
(NEO013) -5 O.S.

2.1.3.2. Empresas de trabajo temporal
(NTO037) -5 O.S.



2.1. Contratacion

2.1.4. Integracion laboral de discapacitados

2.1.5.1. Integracion laboral de
discapacitados (NE0012) — 50 O.S.
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2.2. Condiciones de trabajo

2.2.1. Tiempo de trabajo

2.2.1.1. Tiempo de trabajo (NTO033) — 60
O.S.

2.2.2. Expedientes de plazo

2.2.2.2. Expedientes de plazo (NTO030) —
400 O.S.
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2.2. Condiciones de trabajo

2.2.3. Discriminacion por razones distintas de
género

2.2.3.1. Discriminacion por razones
distintas de género (NT0024) — 5 O.S.

2.2.3.2. Condiciones discriminatorias de
Inmigrantes (NT0038) — 10 O.S.



, - =
T | GOBERWO  MINISTERI 0 [ ] g
b g DE EsPARNA D€ EMPLEC
nnnnnnnnnnnn ) 4
[ L o
- -

2.3. lgualdad efectiva entre mujeres y hombres

2.3.1. Discriminacion en el acceso al empleo

2.3.1.1. Discriminacidon en el acceso al
empleo (NEOOQ9) — 20 O.S.

2.3.2. Discriminacion en la relacion laboral
(ingresos, salarios,...)
2.3.2.1. Discriminacion en la relacion
laboral (NT0021) — 30 O.S.
2.3.2.2. Discriminacion salarial (NT0O035) —
50 O.S.
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2.3. lgualdad efectiva entre mujeres y hombres

2.3.3. Acoso sexual y por razon de sexo

2.3.3.1. Acoso sexual y por razon de sexo
(NTO0029) — 20 O.S.



, - =
T | GOBERWO  MINISTERI 0 [ ] g
b g DE EsPARNA D€ EMPLEC
nnnnnnnnnnnn ) 4
[ L o
- -

2.3. lgualdad efectiva entre mujeres y hombres

2.3.4. Medidas y planes de igualdad

2.3.4.1. Control de medidas y planes de
igualdad (NT0025) — 20 O.S.

2.3.4.2. Comprobacion de requerimientos
de medidas y planes de igualdad (NTO039)
- 12 O.S.

2.3.4.3. Seguimiento y ejecucion de
medidas y planes de igualdad (NT0040) — 5
O.S.
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2.3. lgualdad efectiva entre mujeres y hombres

2.3.5. Derechos sobre conciliacion vida
familiar y laboral

2.3.5.1. Derechos sobre conciliacidon vida
familiar y laboral (NT0026) — 2 O.S.

2.3.6. Discriminacion en la negociacion
colectiva

2.3.6.1. Discriminacion en la negociacion
colectiva (NT0027) — 25 O.S.
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2.5. Otras no programadas de la materia —
1.405 O.S.
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3.1. Inscripcion, afiliacion y alta

3.1.1. Inscripcion, afiliacion y alta

3.1.1.1. Encuadramientos
(NS0004 — TGSS) — 45 O.S.

.f\

Indebidos



3.2. Cotizacidén

3.2.1. Diferencias de cotizacion

3.2.1.1. Diferencias cotizacion GREM vy
DIFER (NS0016) — 320 O.S.



3.2. Cotizacidén

3.2.2. Bonificacién contratos

3.2.2.1. Control de Bonificaciones
(NS0031) - 54 O.S.

3.2.3. Bonificaciones Formacion Continua
SEPE

3.2.3.1. Formacion Continua (NS0021) —
40 O.S.



3.3. Recaudacion

3.3.1. Derivacion de responsabilidad

3.3.1.1. Derivacion de Responsabilidad SS
Gral. (NS0001 — TGSS) — 45 O.S.

3.3.1.2. Derivacion Responsabilidad SS
Administ (NS0002 — TGSS) — 190 O.S.

3.3.1.3. Derivacion Responsabilidad ITSS
(NS0028) — 55 O.S.



3.4. Prestaciones

3.4.1. Prestacion y subsidio desempleo SPEE

3.4.1.1. Prestacion desempleo SPEE
(NS0020 — SEPE) — 200 O.S.

3.4.2. Prestaciones de Seguridad Social INSS

3.4.2.1. Compatibilizacion prestaciones
SS-INSS (NS0011 — INSS) — 60 O.S.

3.4.2.2. Prestaciones SS — ISM (NS0014 —
ISM) — 6 O.S.

3.4.2.3. Actuaciones documentales INSS
(NS0013 — INSS) — 190 O.S.



3.4. Prestaciones

3.4.3. Prestaciones de Seguridad Social. Altas
ficticias e iIncremento bases

3.4.3.1. Altas ficticias e incremento bases
cotiz — INSS (NS0012 - INSS) — 124 O.S.
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3.5. Otras actuaciones de Seguridad Social

3.5.1. Otras actuaciones de Seguridad Social

3.5.1.1. Empresas insolventes con actividad
- TGSS (NS0024) — 80 O.S.

3.5.1.2. Empresas ficticias (NS0060) — 55
OS.

3.5.1.4. Otras actuaciones Seguridad Social
(NS0046) — 55 O.S.



3.6. Otras no programadas en la materia —
1.770 O.S.
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4.1. Empleo sumergido y trabajo de extranjeros

4.1.1. Agricultura

4.1.1.1. Actividades Agricolas (NEO006) —
150 O.S.

4.1.2. Industria

4.1.2.1. Ec. lrreg. Y Extranjeros — Industria
(NS0037) — 350 O.S.
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4.1. Empleo sumergido y trabajo de extranjeros

4.1.3. Construccion

4.1.3.1. Eco. Irreg. y Extranjeros -
Construccion (NS0038) — 350 O.S.

4.1.4. Comerclo

4.1.4.1. Eco. lrreg. Y Extranjeros -—
Comercio (NS0039) — 1.800 O.S.
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4.1. Empleo sumergido y trabajo de extranjeros

4.1.5. Hosteleria

4.1.5.1. Eco. Irreg. Y Extranjeros -
Hosteleria (NEOOO8) — 1.850 O.S.

4.1.6. Transporte

4.1.6.1. Eco. Ilrreg. Y Extranjeros -—
Transporte (NEOOO2) — 150 O.S.



4.1. Empleo sumergido y trabajo de extranjeros

4.1.7. Hogar

4.1.7.1. Eco. lrreg. y Extranjeros — Hogar
(NS0040) — 10 O.S.

4.1.7.2. Empresas servicios hogar
(NS0064) — 30 O.S.

4.1.8. Servicios

4.1.8.1. Eco. Ilrreg. Y Extranjeros -—
Servicios (NS0041) — 1.079 O.S.



4.1. Empleo sumergido y trabajo de extranjeros

4.1.9. Planificacion Intersectorial

4.1.9.1. Bajas Indebidas vacaciones y otros
(NS0007) — 56 O.S.

4.1.9.2. Becarios (NS0019) — 36 O.S.

4.1.9.3. Contrato Tiempo Parcial (NS0025) — 59
O.S.

4.1.9.4. Falsos Autonomos (NS0033) — 56 O.S.

4.1.9.5. Eco. Irreg. y Extran). Otros Sectores
(NS0042) — 34 O.S.

4.1.9.6. Actuaciones conjuntas ITSS — AEAT
(NS0061) — 2 O.S.



4.1. Empleo sumergido y trabajo de extranjeros

4.1.9. Planificacion Intersectorial

4.1.9.7. Utillizacion de trabajadores fijos
discontinuos en la industria (NS0072) — 29 O.S.

4.1.9.8. Plan de control de la Subcontratacion
(NS0073) — 300 O.S.

4.1.9.9. Control de alta autonomos — AEAT
(NS0075) — 10 O.S.

4.1.9.10. Control ERE’'S (NS0062) — 110 O.S.
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4.2. Otras no programadas de la materia

4.2. Otras no programadas de la materia —
1.491 O.S.
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