BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nam., 153

Miércoles 28 de junio de 2017 Sec.|l. Pag. 53980

Barcelona y de 17 de noviembre de 2010 de la misma Comision Mixta scbre valoracion de
los servicios regionales.

Cinco. Efectuada la liguidacion definitiva, la diferencia positiva o negativa que resulte
respecto de la cantidad a cuenta abonada en virtud de lo dispuesto en el apartado anterior,
podra destinarse por la Administracién General del Estado a incrementar o minorar las
transferencias a efectuar por los setvicios prestados en los gjercicios siguientes,

Disposicién adicional centésima sexta. Aportacidn financiera del Estado en aplicacion de
lo dispuesto en la Disposicién adicional tercera del Texto Refundido de la Ley de
Empleo, aprobado por Reaf Decreto Legisiative 3/2015, de 23 de octubre.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicion adicional tercera del Texto Refundido
de la Ley de Empleo, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, el
Estado durante el afa 2017, aportara la cantidad de 42 millones de euros, para la
realizacién de medidas que incrermenten el emplec.

Las medidas concretas a desarrollar, asi como la aportacion citada para el Plan
Especial de Empleo de Canarias, se instrumentaran mediante un Convenio de
Colaboracion a celebrar entre la Administracion General del Estado v la Comunidad
Autdncma de Canarias.

Vil

Disposicién adicional centésima séptima. Determinacion del indicador piblico de renta
de efectos muitiples (IPREM).

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 del Real Decreto-Ley 3/2004,
de 25 de junig, para la racionalizacion de la regulacion del salaric minimo interprofesional
y para el incremento de su cuantia, el indicador puablica de renta de efectos miltiples
{IPREM} tendra las siguientes cuantias durante [a vigencia de esta ley:

a) ELIPREM diario, 17,83 euros.

b} EHPREM mensual, 537,84 euros.

¢) EHPREM anual, 6.454,03 eurcs.

d}y En los supuestos en gue la referencia al salario minime interprofesional ha sido
sustituida por la referencia al IPREM en aplicacién de lo establecido en el Real Decrato-
Ley 3/2004, de 25 de junio, la cuantia anual del IPREM sera de 7.518,59 euros cuando las
carrespondientes normas se refieran al salario minimo interprofesional en computo anual,
salvo gue expresamente excluyeran las pagas exiraordinarias; en este caso, a cuantia
seré de 6.454,03 eurcs.

Disposicién adicional centésima octava. Bonificacion en fa colizacion a fa Seguridad
Social en los supuesios de cambio de puesto de frabajo por riesgo durante el embarazo
0 durante la factancia natural, asi eomo en los supuestos de enfermedad profesional.

En los supuestos en que, por razdn de riesgo durante el embarazo o riesgo durante la
tactancia natural, la trabajadora, en virtud de lo previsto en el articulo 26 de la Ley 31/1995,
de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, sea destinada a un puesto de
trabajo o funcién diferente y compatible con su estado, se aplicara, con respecto a las
cuotas devengadas durante el periodo de permanencia en el nuevo puesto de irabajo o
funcién, una bonificacion del 50 por ciento de la aportacidn empresarial en Ja cotizacion a
la Seguridad Social por contingencias comunes.

Esa misma bonificacidn sera aplicable, en los términos y condicicnes que
reglamentariamente se determinen, en agquellos casos en gue, por razén de enfermedad
profesicnal, se produzca un cambio de puesto de trabajo en la misma empresa o e
desempefio, en otra distinta, de un puesto de trabajo compatible con el estado del
trabajador.
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