Maria Luisa RAIGON PEREZ

41011 - Sevilla
29/05/1978

635 97 51 42
marialurp@hotmail.com

1 N

Formacion Académica

e 2000-2003 DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES. Universidad de Sevilla
e 1998-2000. CF de Grado Superior en ADMINISTRACION Y FINANZAS. Albaydar.

Formacion Complementaria

e Curso Superior de ASESORIAJURIDICA en la Escuela de Practica Juridica ICIDE. Curso 2013/2014.
400 horas.

e GESTION DE RECURSOS HUMANOS, en la CEA. 2015. 135 horas.

e CURSO SUPERIOR DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS, organizado por el Consejo General de
Colegios Oficialesde Graduados Sociales. 2017. 200 horas.

Experiencia Profesional
e Enero 2021-Actualidad MARBAN & PARLADE.
Cargo: Responsable Area Laboral

Funciones: Gestion laboral y asesoramiento de 50 empresas y unas 300 néminas, asi como 111 y
190 de las mismas, altas auténomo, toda clase de ayudas a auténomos y PYMES, recursos antes las
administraciones, tramitacion de ERTES, tramitacion de despidos, inspecciones de trabajo, etc.
Presentacién papeletas de conciliacién y asistencia a CMAC.

Régimen general, empleadas hogar, régimen agrario y autonomos.

Programa A3 Nom.

REFERENCIAS: Genaro Parlade: 637829418

e Septiembre 2019 - Diciembre 2020 BUFETE F&G
Cargo: Responsable Area Laboral

Funciones: Gestion laboral y asesoramiento de 30 empresas y unas 600-700 néminas, asi como 111
y 190 de las mismas, altas auténomo, ayudas auténomos y empresas, aplazamientos seguros
sociales, etc., asi como tramitacién de ERTES y todo lo relativo al Estado de Alarma de marzo’20.
Régimen general, empleadas hogar y autonomos.

Programa Monitor Informadtica

e Diciembre 2017 - Agosto 2019 AMBICO ABOGADOS
Cargo: Responsable Area Laboral

Funciones: Gestion laboral y asesoramiento de una media de 50 empresas y unas 300 néminas, asf
como 111y 190 de las mismas.
Régimen general, agrario, empleadas hogar y auténomos.



Programa Monitor Informatica
REFERENCIAS: Anabel Amate: 687693922

e Noviembre 2017 - Febrero 2018: RZS Abogados y Economistas (pluriempleo)
Cargo: Apoyo Area Laboral
Funciones: Gestion laboral y asesoramiento de una media de 50 empresas y unas 250 néminas, asf
como 111y 190 de las mismas.
Programa Monitor Informatica

e Agosto 2007 - Octubre 2017 (10 afios): AZYCON (Agencia de Azafatas)
Cargo: Responsable Dpto. RRHH
Funciones: Gestion de RRHH de una media de entre 300-400 trabajadores distintos al mes, asi
como realizacion de labores administrativas.

Programa Monitor Informatica
REFERENCIAS: Aurora Moreno 677312029

e Julio 2005-Julio 2007: D. ALFONSO AGUADO (Bufete Abogados)
Cargo: Responsable Area Laboral /Secretaria Direccion.
Funciones:

1) Gestion laboral de las empresas clientes, asi como otros asuntos laborales y fiscales.
Participacién con el abogado en procesos extrajudiciales (CMAC, negociaciéon en despacho...) y
judiciales (en Sala) de asuntos laborales.

2) Administracién del despacho y de la agenda del abogado. Atencion a los clientes.

Programa Nominaplus:

e Septiembre 2004-Junio 2005: EJERCIENTE LIBRE
Cargo: Graduado Social
Funciones: Asesoramiento y representacion de trabajadores en conflictos laborales, tanto en
despacho como en el CMAC, asi como tramitaciones de pensiones y prestaciones contributivas y no
contributivas. Declaraciones de Renta.

e Septiembre 1999-Agosto 2000: INSTITUTO SAN FERNANDO DE LA LENGUA
ESPANOLA (Escuela de Idiomas)
Cargo: Administrativa contable

Funciones: contabilidad, archivo, atencion al cliente, redaccion de cartas comerciales, apoyo a jefa
de estudios...

Otros datos de interés

* En mi época de estudiante, trabajé en diversas agencias de azafatas, haciendo promociones y

realizando eventos de azafata de imagen.

Carnet de conducir B.

Colegiada n? 1319 en el Colegio de Graduados Sociales de Sevilla

Perfil Linkedin: linkedin.com/in/maria-luisa-raigdn-a7243296

Persona muy responsable, con gran capacidad de trabajo, de aprendizaje y de adaptacidn,

educada, muy comprometida y con buena presencia

Mi maxima aficién es el deporte y la vida sana, practico patinaje, bicicleta y senderismo.

* En la actualidad estoy trabajando 30 horas semanales y busco un trabajo a tiempo completo, con
posibilidad de horario de trabajo intensivo de mafiana o teletrabajo por las tardes.

* Disponibilidad de incorporacién inmediata.
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CV actualizado a Enero de 2023



